
Junior IT/OT-Security Engineer (m/w/d)
Fachbereich
IT/OT-Security,
SW-Entwicklung

Standort(e)
Dresden

Karrierelevel
Entry Level

Vertragsart
Full-time employee

Technology To Trust

Als Tochter der DB Engineering & Consulting sind wir Teil von einem der größten Ingenieurdienstleister
Deutschlands und gehören zur international agierenden DB E.C.O. Group. Mit unseren modernen und

wissensbasierten Teams sind wir Technologiepartner namhafter Unternehmen aus dem Mobilitäts- sowie
Industriesektor.

Unsere Erfolgsfaktoren sind Teamgeist und Weiterbildung! Gemeinsam realisieren wir Projekte aus
verschiedenen Bereichen wie Software-Entwicklung und -Test, Validierung oder Consulting sowie Assessment

Services, Konstruktion und IT-Services. Steig ein und werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen Verstärkung für unsere Teams in der Region Dresden.

Du unterstützt bei der Weiterentwicklung verschiedener Sicherheitsfeatures von modernen vernetzten Systemen. Dabei wendest
Du Deine fachliche Expertise in den jeweiligen sicherheitskritischen Anwendungen an und sicherst das System gegen externe
Bedrohungen. Da unsere Zielsysteme sicherheitskritisch sind, bietet sich Dir die Chance, Dir neben Security zudem Functional

Safety Expertise anzueignen.

Was Du bei uns machst

Mitarbeit in IT-/OT-Security-Projekten

Begleitung von Cyber-Security Assessments auf Basis
von internationalen Normen (ISO 21434, ISO/IEC
27001/27005, NIST 800-42/45/53)

Analyse und Bewertung von Bedrohungen zur Ableitung
von Schutzzielen

Entwicklung von Security-Konzepten

Unterstützung bei der Planung von Security-Strategien
und Security-Management-Systemen

Enge Abstimmung und Zusammenarbeit mit dem
Security-Team

Wann Du zu uns passt

Abgeschlossenes Studium in Informatik, Elektrotechnik,
Netzwerk-/ Kommunikationstechnik o.ä.

Erste Erfahrungen im Bereich Cyber Security

Interesse an Themen rund um IT/OT-Security

Vorzugsweise erste Berührungspunkte mit den für
Security relevanten Normen (z.B. TS 50701, ISO/IEC
27001/27005, IEC 62443, ISO 21434, NIST
800-42/45/53)

Gewissenhafter Arbeitsstil und eine ausgeprägte
Teamfähigkeit

Verhandlungssichere Deutsch- und gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das erwartet Dich bei uns

30 Tage Urlaub Individuelle Weiterbildung in der ESE-
Academy

Work-Life-Balance und nach Absprache
Mobile Working



Mitarbeiter- und Teamevents Wertschätzendes Arbeitsklima und
Vertrauenskultur

Mentoring-Programm

Über die ESE GmbH

Als modernes, wissensbasiertes Unternehmen bedienen unsere Geschäftsfelder Zukunftsmärkte.
Wir wissen, dass unser Team das wichtigste Gut ist, um gemeinsam Spitzenleistungen zu
erreichen. Steig ein und werde Teil unserer Erfolgsgeschichte.

Dein Kontakt
Cornelia Meissner
+49 173 4275954
jobs@ese.de
www.ese.de/karriere
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